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Offres d'emploi

TECHNICIEN DE MAINTENANCE H/F

Secteur :
Industrie

Lieux :
WISSEMBOURG

Rémunération :
35-37K€/AN

Typedecontrat :
CDI

Durée:
INDETERMINEE

Date:
01/10/2024

Mission

Et sl vous commenciez une nouvelle aventure avec Talenta RH pour donner un véritable élan avotre carriere
? Specialistes du recrutement (Intérim, CDD, CDI), nous avons a coeur de vous accompagner a chaque étape
de votre progression professionnelle.

Découvrez notre processus de recrutement transparent et efficace, pensé pour vous offrir une expérience
fluide et vous permettre de révéler tout votre potentiel :

-Sélection des profils correspondant aux exigences du poste

-Entretien téléphonique pour mieux comprendre votre parcours et vos aspirations

-Entretien physique ou en visioconférence pour approfondir vos compétences et valeurs
-Présentation de votre profil anos clients et organisation d'un entretien pour |es candidats retenus
-Suivi de votre intégration pour garantir votre satisfaction along terme

Parce que nous savons que votre recherche d'emploi est précieuse, nous nous engageons atraiter votre
candidature et a vous donner un retour sous 48h.



Dans le cadre de son développement, notre client, spécialisé dans la fabrication de systemes de chauffage
électrique pour I"industrie automobile, situé a Wissembourg, recherche son futur Talent : Un Technicien de
Maintenance H/F.

Vous souhaitez étre au coeur de la performance en garantissant la fiabilité et la continuité des équipements de
production ? Cette offre est faite pour vous !

Voici ce qui vous attend :

- Diagnostiquer les dysfonctionnements et dépanner les équipements de production
- Participer ala définition de la stratégie de maintenance a adopter

- Assurer la maintenance préventive

- Gérer le stock des pieces de rechange

- Participer alamise en place et au lancement des nouveaux équipements

- Assurer |e soutien technique aux équipe

Le poste est a pourvoir de suite :

- Contrat CDI

- 35h par semaine

- Poste en 2*8 (6h-14h et 14h-22h), 3*8 avenir
- Rémunération négociable

L es avantages du poste :

- Prime de participation et d'intéressement
- Temps de travail annualisé

- Une mutuelle prise en charge a 70%

- Avantages du Comité d'Entreprise

Pr ofil

Et s vous commenciez une nouvelle aventure avec Talenta RH pour donner un véritable élan avotre carriere
? Spécialistes du recrutement (Intérim, CDD, CDI), nous avons a coeur de vous accompagner a chaque étape
de votre progression professionnelle.

Découvrez notre processus de recrutement transparent et efficace, pense pour vous offrir une expérience
fluide et vous permettre de révéler tout votre potentiel :

-Sélection des profils correspondant aux exigences du poste

-Entretien téléphonique pour mieux comprendre votre parcours et vos aspirations

-Entretien physique ou en visioconférence pour approfondir vos compétences et valeurs
-Présentation de votre profil anos clients et organisation d'un entretien pour |les candidats retenus
-Suivi de votre intégration pour garantir votre satisfaction along terme

Parce que nous savons que votre recherche d'emploi est précieuse, nous nous engageons atraiter votre
candidature et a vous donner un retour sous 48h.

Dans le cadre de son développement, notre client, spécialisé dans la fabrication de systemes de chauffage
électrique pour | industrie automobile, situé a Wissembourg, recherche son futur Talent : Un Technicien de
Maintenance H/F.

Vous souhaitez étre au coeur de la performance en garantissant la fiabilité et la continuité des équipements de
production ? Cette offre est faite pour vous!

Voici ce qui vous attend :



- Diagnostiquer les dysfonctionnements et dépanner les équipements de production
- Participer ala définition de la stratégie de maintenance a adopter

- Assurer la maintenance préventive

- Gérer |le stock des piéces de rechange

- Participer alamise en place et au lancement des nouveaux équipements

- Assurer |e soutien technique aux équipe

L e poste est a pourvoir de suite :

- Contrat CDI

- 35h par semaine

- Poste en 2* 8 (6h-14h et 14h-22h), 3*8 avenir
- Rémunération négociable

Les avantages du poste :

- Prime de participation et d'intéressement
- Temps de travail annualisé

- Une mutuelle prise en charge a 70%

- Avantages du Comité d'Entreprise

Expérience

Et sl vous commenciez une nouvelle aventure avec Talenta RH pour donner un véritable élan avotre carriere
? Spécialistes du recrutement (Intérim, CDD, CDI), nous avons a coeur de vous accompagner a chague étape
de votre progression professionnelle.

Découvrez notre processus de recrutement transparent et efficace, pensé pour vous offrir une expérience
fluide et vous permettre de révéler tout votre potentiel :

-Sélection des profils correspondant aux exigences du poste

-Entretien téléphonique pour mieux comprendre votre parcours et vos aspirations

-Entretien physique ou en visioconférence pour approfondir vos compétences et valeurs
-Présentation de votre profil anos clients et organisation d'un entretien pour |les candidats retenus
-Suivi de votre intégration pour garantir votre satisfaction along terme

Parce que nous savons que votre recherche d'emploi est précieuse, nous nous engageons atraiter votre
candidature et a vous donner un retour sous 48h.

Dans le cadre de son développement, notre client, spécialisé dans la fabrication de systemes de chauffage
électrique pour I"industrie automobile, situé a Wissembourg, recherche son futur Talent : Un Technicien de
Maintenance H/F.

Vous souhaitez étre au coeur de la performance en garantissant lafiabilité et la continuité des équipements de
production ? Cette offre est faite pour vous!

Voici ce qui vous attend :

- Diagnostiquer les dysfonctionnements et dépanner les équipements de production
- Participer ala définition de |a stratégie de maintenance a adopter

- Assurer la maintenance préventive

- Gérer le stock des pieces de rechange

- Participer alamise en place et au lancement des nouveaux équipements

- Assurer le soutien technique aux équipe

Le poste est a pourvoir de suite :



- Contrat CDI

- 35h par semaine

- Poste en 2*8 (6h-14h et 14h-22h), 3*8 avenir
- Rémunération négociable

Les avantages du poste :

- Prime de participation et d'intéressement
- Temps de travail annualisé

- Une mutuelle prise en charge a 70%

- Avantages du Comité d'Entreprise

Intéressé par I'offre ?

Nous restons disponibles pour toute question al’adresse mail : contact@talenta-rh.com

1 rue des Acacias, PA du Bosquet,
67480 Rountzenheim Auenheim

03 67 3108 55
contact@talenta-rh.com




